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Utdrag  ur belastningsregistret

Under de senaste åren har det framkommit uppgifter runt om i Sverige att vårdsökande,

dementa och personer med psykiska och fysiska funktionshinder utsätts för övergrepp,
misshandel och kränkande behandling av personal som jobbar i verksamheten.

Vi anser att de äldre och personer som är i behov av kommunens vård och omsorg ska känna

att trygghet och säkerhet alltid kommer i första hand.

Det är inte rimligt att personer som begått grova våldsbrott, misshandel och stölder eller

sexuella övergrepp jobbar i verksamhet med människor som befinner sig i en utsatt situation.

Därför är det viktigt att Timrå kommun, precis som många andra kommuner, ska efterfråga

utdrag ur belastningsregistret vid nyanställning och vid vikariat långa som korta - precis som
inom skola och barnomsorg.

Det är viktigt att komma ihåg att registerutdraget bara är en del av bedömningsunderlaget för
om en person är lämplig för arbetet. Även om en person saknar anteckningar om brott ska

man vara lika noggrann i den övriga kontrollen av personens lämplighet för arbetet, till
exempel när det gäller referenser. Adekvat utbildning ska vara det viktigaste kriteriet vid
anställning.

Vi yrkar

• Att socialnämnden efterfrågar utdrag ur belastningsregistret vid rekryteringar.

• Att utdrag ur belastningsregistret är en del av bedömningsunderlaget för om en person

är lämplig att jobba inom socialnämndens verksamheter.

För nätverket

Lotta Borg

Robert Thunfors

Monica Åberg


